Curs : Managementul IMM-urilor

Descriere ocupatie :

Intreprinderile micro, mici si mijlocii (IMM) joaca un rol esential
in economia unei tari. Ele reprezinta o sursa de abilitati
antreprenoriale, inovare si creare de locuri de munca. Capacitatea
lor de a aplica, adapta si disemina noile tehnologii, ca si de a le
crea si dezvolta, este unica. Eliberarea intregului potential al
IMM-urilor reprezinta o parte esentiala a strategiei Uniunii
Europene pentru mentinerea prosperitatii si a angajatorilor de
calitate, dar si a tarii noastre ca membru al Uniunii Europene.

In Romania, ca si in multe alte tari central si est europene, trecerea
la economia de piata a insemnat, in esenta, evolutia a doua
componente: transferul dreptului de proprietate asupra
intreprinderilor de la stat la persoane de drept privat, adica asa
numitul proces de privatizare, indiferent de metoda care s-a
aplicat, precum si aparitia unor intreprinderi particulare noi, ca
rezultat al unor initiative particulare, independente, care au luat
nastere ca urmare a schimbarilor petrecute in unitatile aflate inca
in proprietatea statului.

Sectorul IMM-urilor joaca un rol extrem de important intr-o
economie moderna, dovedindu-se a fi cel mai activ sector al
economiei si totodata un formidabil sistem inovativ. Contributia
vitala a IMM-urilor la cresterea economica este o realitate unanim
recunoscuta. Relevarea efectelor lor economice si sociale benefice
au condus la considerarea sectorului IMM-urilor ca un domeniu de
interes strategic pentru economie.

Scopul cursului :

Sprijinirea valorificarii spiritului antreprenorial necesar
valorificarii potentialului de dezvoltare a intreprinderilor mici
mijlocii

Obiectivele cursului :

Formarea unor abilitati antreprenoriale necesare in alegerea
modului de intrare intr-o afacere si crearii intreprinderilor mici
mijlocii

Grup Tinta :

Potentiali intreprinzatori
Administratori de firme
Manageri

Manageri de proiect
Consultanti
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Competente dobandite :

v

AN

Cunoasterea si abordarea intr-o viziune sistemica a celor
mai importante probleme implicate de proiectarea,
infiintarea, functionarea si dezvoltarea unui IMM
Centrarea problematicii IMM-urilor pe oportunitatea
economica, element specific determinat pentru crearea si
dezvoltarea lor

Intelegerea rolului intreprinzatorului in economia de piata
Identificarea tipurilor de resurse necesare derularii unei
afaceri

Evidentierea rolului determinant al intreprinzatorului
pentru firme mici si mijlocii, a caracteristicilor sale si
multiplelor functii pe care le exercita in intreprinderea
contemporana.

Utilizarea inovatiei si creativitatii in formularea de solutii
noi la problemele legate de elaborarea unui plan de afaceri
Insusirea principalelor tipuri de strategii intreprenoriale si
a gestiunii si controlului echilibrului financiar al
intreprinderii

Tematica :

1.
Forme.

Nogakown

Conceptul de Managementul intreprenorial. Particularitati .

Tipuri de aliante strategice

Franciza .Tipuri de franciza .

Intreprinzatorul . Roluri . Dimensiuni. Caracteristici
Dificultati majore pentru IMM-urile din Romania
Retele si clustere pentru IMM-uri

Abordarea triaxiala a lui J.M.Toulouse privind agentii

schimbarii si intreprinzatorii

8.

9.

10.

11.

12.

13.
Miner,
14.

Planul de afaceri

Furnizorii de servicii pentru IMM-uri

Metode si mijloace de pregatire intreprenoriala
Oportunitati pentru IMM-urile din Romania

Mediu intreprenorial

Intraprenorul si situatiile intraprenoriale. Clasificari (
Stratos )

Factorii care conditioneaza infiintarea IMM-urilor

Studii si /sau calificari :
Studii medii ( Diploma de Bacalaureat sau Adeverinta )




Tip Curs :
Perfectionare

Durata :

Varianta 1 in Clasa : 40 de ore ( 5 zile)
Varianta 2 Blended Learning : 6 saptamani
Varianta 3 E-Learning : 5 saptamani

Desfasurare :

Varianta 1 in Clasa :

16 ore Pregatire teoretica : Consta in parcurgerea si rezolvarea
de exercitii conform programei de curs

24 ore Pregatire practica : Consta in elaborarea unui Studiu de
Caz, sub indrumarea formatorilor, in timpul cursului si care va
constitui proba practica ( proiectul ) pentru examinarea finala
Varianta 2 Blended Learning :

5 saptamani in format Elearning + parcurgerea unei pregatiri
intensive + examenul conform procedurii ANC

Varianta 3 E-Learning :

5 saptamani pe platforma online : saptamanal cursantul va avea
posibilitatea de a parcurge in ritm propriu modulul teoretic + test
saptamanal online + tema saptamanala

La final se va sustine examenul final : testul final online +
proiectul realizat pe parcursul celor 5 saptamani

Cursantii care promoveaza examenul final vor obtine Diploma de
Absolvire din partea ID CONSULTING

Pret :

Varianta 1 in Clasa : 750 lei

Costul cursului include : Mapa de curs, Suportul de curs in
format electronic si pe hartie, Certificatul de Absolvire si
Suplimentul descriptiv, Diploma de Absolvire din partea ID
CONSULTING, Materiale informative, Taxa de examinare si
Pauzele de cafea .

Varianta 2 Blended Learning : 400 lei + 250 lei (taxa
examinare)

Costul cursului include : Mapa de curs, Suportul de curs in
format electronic, Certificatul de Absolvire si Suplimentul
descriptiv, Diploma de Absolvire din partea ID CONSULTING,
Materiale informative, Taxa de examinare si Pauzele de cafea .
Varianta 3 E-Learning : 400 lei

Costul cursului include :Suportul de curs in format electronic,
Diploma de Absolvire din partea ID CONSULTING si Materiale
informative




Plata :

Contravaloarea cursului va fi achitata integral in Contul IBAN :
RO82RZBR0000060016535574 deschis la Raiffeisen Bank SA ,
Agentia Independentei lasi , copia ordinului de plata prin care s-a
achitat taxa de curs va fi trimisa pe adresa de e-mail :
office@idconsulting.ro

Inscriere :

Inscrierea participantilor se poate face :

- In limita locurilor disponibile, in ordinea primirii
documentelor necesare inscrierii

- Cel tarziu cu 7 zile inainte de data anuntata pentru
inceperea cursurilor

Pentru Varianta 1 in Clasa si Varianta 2 Blended Learning :
Inscrierea se va face in limita locurilor disponibile ( minim 15
participanti — maxim 28 ) prin primirea de catre organizatori a
Formularului de inscriere completat

Acte Necesare Inscrierii :

- Copie dupa actul de identitate (C.l.sau B.1.)

- Copie dupa certificatul de nastere

- Copie dupa certificatul de casatorie ( in cazul schimbarii
numelui)

- Copie dupa diploma de bacalaureat

- Adeverinta medicala ( in original cu mentiunea "clinic sanatos
sau “apt inscriere curs ...”)

Pentru Varianta 3 E-Learning :

Acte Necesare Inscrierii :

- Copie dupa actul de identitate (C.l.sau B.1.)

- Copie dupa certificatul de nastere

- Copie dupa certificatul de casatorie ( in cazul schimbarii
numelui)

- Copie dupa diploma de bacalaureat

Detalii Suplimentare :

Varianta 1 si Varianta 2 :

- Grupa minima 15 persoane maxim 28 persoane

- Examenul de absolvire (si Pregatirea suplimentara ) se va sustine
la sediul ID CONSULTING ( sau intr-o locatie mentionata in
prealabil ) si va consta intr-o proba teoretica (test grila) si una
practica ( proiect — Studiu de Caz )

- Prin promovarea examenului de absolvire se obtine Certificat de
Absolvire ANC impreuna cu Suplimentul descriptiv.

Pentru orice alte detalii legate de curs va rugam :

Urmariti informatiile de pe site-ul ID CONSULTING
Contactati-ne pe de e-mail : office@idconsulting.ro sau la telefon :
0736924359, 0748763228




